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Agli atti del fascicolo 
PN “Scuola e competenze 2021 - 2027” 
Progetto PN - Codice ESO4.6.A4.A-

FSEPNLA- 2025-629 

Oggetto:  Decreto di valutazione in autonomia da parte del Dirigente Scolastico delle istanze presentate 
dal personale ATA della scuola (Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici) da 
impiegare in attività di supporto per la realizzazione del progetto formativo relativo alle risorse 
dei Fondi Strutturali Europei – Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Priorità 1 - Obiettivo specifico: ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 
– Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 
merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 
del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2024-
2025 e 2025-2026). 
Titolo del Progetto: Insieme per Imparare: Laboratori di Socialità e Competenze; 
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLA- 2025-629; 
CUP: G54D25007710007; 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’avviso di selezione (Prot. 0001705/U del 05/03/2026) rivolto al personale ATA interno da 
impiegare come Supporto gestionale e operativa per la realizzazione dei percorsi formativi 
del progetto relativo alle risorse dei Fondi Strutturali Europei – Programma nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Priorità 1 - Obiettivo 
specifico: ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Interventi di cui ai decreti 
del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 
96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2024-2025 e 2025-2026).; 

I.C. GALLICANO NEL LAZIO - C.F. 93008540580 C.M. RMIC8AB006 - AFC2B05 - segreteria I.C. Gallicano nel Lazio

Prot. 0001973/U del 17/03/2026



 

RILEVATA la necessità di valutare le istanze presentate dal personale interno per affidare incarichi orari 
per le mansioni di Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici nell’ambito del 
progetto in oggetto; 

 

DICHIARA 

che la valutazione è stata effettuata in autonomia dalla sottoscritta e che la stessa ha provveduto ad 

attribuire i punteggi ai singoli candidati che hanno presentato regolare istanza inerente all’avviso di cui 

sopra.  

Di seguito sono riportate le candidature presentate dal personale ATA per singolo profilo di appartenenza 

e le relative graduatorie: 

Elenco candidature presentate dagli Assistenti Amministrativi: 

Nominativo Data e Prot. istanza 
Maria Teresa Gozzi Prot. N. 1750 del 06/03/2026 

Roberta Dell’Orco Prot. N. 1847 del 11/03/2026 

Elenco candidature presentate dai Collaboratori Scolastici: 

Nominativo Data e Prot. istanza 

Anna Gentili Prot. N. 1854 del 11/03/2026 

Adele Affinito Prot. N. 1867 del 12/03/2026 

Carla Libertini Prot. N. 1894 del 13/03/2026 

Alessandro Casale Prot. N. 1895 del 13/03/2026 

 

Il Dirigente Scolastico 
Ds Prof.ssa Setaro Carmela 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Graduatoria personale ATA – Profilo Assistente Amministrativo 
 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
PUNTEGGIO 
Maria Teresa 

Gozzi 

PUNTEGGIO 
Roberta 
Dell’Orco 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado - Punti 8 8 8 
Laurea triennale - Punti 10   
Laurea specialistica - Punti 12   
Competenze informatiche certificate (Punti 4 per ogni titolo – 
max 8 punti) 

8 4 

Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di 
attuale appartenenza (Punti 2 per ogni anno – max 20 punti) 

6 20 

Esperienze in ambito PON relative alle competenze 
professionali richieste (Punti 4 per ogni anno – max 20 punti) 

  

Altre esperienze professionali relative alle competenze 
professionali richieste (ad esempio: FAMI, ALI) (Punti 4 per 
ogni anno – max 20 punti) 

  

Prima posizione economica (ex art. 7) - Punti 10   
Seconda posizione economica - Punti 20   

 
 

Graduatoria personale ATA – Profilo Collaboratore Scolastico 
 

COLLABORATORE SCOLASTICO 
PUNTEGGIO 
Anna Gentili 

PUNTEGGIO 
Adele Affinito 

PUNTEGGIO 
Libertini Carla 

PUNTEGGIO 
Alessandro Casale 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado - 
Punti 10 

10  10  

Laurea - Punti 20     

Servizio continuativo come collaboratore scolastico 
nell’attuale scuola (Punti 5 per ogni anno - Max 30 
punti) 

30 25 30 30 

Anzianità di servizio nell’attuale profilo/ruolo di 
appartenenza (Punti 2 per ogni anno – Max 20 punti) 

20  12 20 

Prima posizione economica (ex art. 7) - Punti 20 20   20 

Incarichi specifici - Punti 5 per incarico - Max 10 punti  10 10 10 
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